
Tisztelt Tagság,

Mivel a november 8-i küldöttgyűlés erre felszólított, 30 napos határidővel, december 8-ig egy 

intézkedési  tervet  kell  az  Elnökségnek  prezentálni  a  kialakult  helyzet  kezelésére.  Sajnos  az 

átadással kapcsolatos tevékenységek nem haladtak olyan ütemben, amint az kívánatos lett volna, 

ezért  az  átadás  sem zajlott  le  ez  idő alatt.  Ezért  még nem sikerült  olyan,  a  Küldöttgyűlésen 

általam a  tisztség  vállalásának  feltételeként  megadott,  tiszta  helyzetet  kialakítani,  amelyet  át 

tudnék venni.  Ennek nem csak a könyvelés  körüli  elmaradások voltak az okai,  hanem olyan 

rendezetlenségek is, amelyek a szervezeti oldalon jelentkeztek (gondolok itt például arra, hogy 

az elmúlt négy esztendő küldöttgyűlési és elnökségi jegyzőkönyvei csak hanganyag formájában 

elérhetőek, mely szintén nagyban megnehezíti az átadást, nem volt a Szövetségnek egy egységes 

és teljes leltára, tehát azt sem tudtam, hogy mi az, amit át kéne vennem, a dokumentumok és 

hivatalos levelezések egy része nem volt a Szövetség irodájában, stb.). A leköszönő Elnök és az 

Elnökség tagjai sokat segítettek abban, hogy sikerüljön képbe helyeznem magam, de ez a mai 

napig  sem  teljesen  sikerült  minden  kérdés  tekintetében.  Ennek  nagyrészt  az  az  oka,  hogy 

mindenki,  köztük  jómagam  is,  társadalmi  munkában  végezzük  tevékenységünket,  és  csak  a 

munkaidőnkön túli szabadidőnkben van lehetőségünk a Szövetség ügyeivel foglalkozni. Tovább 

nehezíti a helyzetet az a bírói gyakorlat, hogy a tisztségviselő mindaddig gyakorolja képviseleti 

jogát mindenkivel szemben és minden eljárásban, amíg a változtatásról szóló végzés jogerőre 

nem emelkedett és azt a nyilvántartáson átvezetik. Ez a változtatási kérelem beküldése után 30 

napos határidővel történik, amely kérelemhez csatolni kell többek között a jegyzőkönyvet, ami 

csak múlt hét végén készült el (a hitelesítéssel kapcsolatos késedelmet egyébként elsősorban egy 

apró részlet  eltérő értelmezése és az egyik hitelesítő  személy betegsége okozta).  Ezért  bármi 

hivatalos  ügyet  kell  addig  elintéznem,  azt  csak  Mészáros  Zoli  írhatja  alá,  pedig  képviseleti 

jogáról már egy hónapja lemondott. Az is nehezítette a helyzetet, hogy a Szövetség bankszámlája 

november elején gyakorlatilag üres volt. Szerencsére ez utóbbi körülmény is kedvező irányba 

változott,  miután  az  MRSz,  látva  az  elszámolás  előrehaladását,  átutalta  a  2007-es  támogatás 

utolsó részletét. De a mentegetőzés helyett inkább jöjjenek a tények.



A. Eddig a következő feladatokat sikerült végrehajtanunk:

1.  Átadásra  kerültek  a  Szövetség  tulajdonában  lévő  ingóságok,  készletek,  szoftverek  és 

licenszek,  bélyegzők,  bankkártya,  hozzáférést  (banki,  pályázatkezelő,  honlap  kezelő, 

tagnyilvántartó, stb.) biztosító adatok és dokumentumok. Mindezekről leltár készült;

2. A meglévő Működési Szabályzók (Alapszabály, SzMSz, Pénzkezelési Szabályzat, Leltározási 

Szabályzat, stb.) kinyomtatott és aláírt példányai most már lefűzve megtalálhatóak az irodában;

3. Megtörtént a függőben lévő 2013-as JWGC ügyének rendezése, a FAI részére a hivatalos 

szolgálati út betartásával az ajánlat -- felszólításra történő --  megküldése;

4. A tavalyi NCA pályázat hiánypótlása végrehajtva;

5.  A  2008  évi  könyvelés  lezárva  (a  2008-as  dokumentumok  megtekinthetőek  az  MVSz 

irodájában,  a 2006-2008 évek mérleg kimutatásai  szintén itt  megtalálhatóak,  a kényelmesebb 

vagy félénkebb Érdeklődők számára az online hozzáférés a Szövetség honlapján folyamatban, 

ezek  elektronikus  formában  jelenleg  a  régi  könyvelőnél  vannak,  de  amint  megkapjuk  őket, 

felrakjuk a honlapra). A 2008 évi könyvelésről az önellenőrzés megküldésre került APEH-nek;

6. Átadásra került a 2009 évi könyvelési anyag Oláh Attiláné részére, aki az MRSz gazdasági 

vezetője és akit az Elnökség megbízott a 2009-es könyvelés elkészítésével, valamint a jelenlegi 

pénzügyi  helyzet  tisztázásával.  Erre  az  átadáskor  megszabott  és  általa  vállalt  határidő  2009. 

december 8-a volt. A feladat elvégzéséért 180eFt (ÁFA mentes) kért. Még nem kaptam meg a 

tájékoztatást tőle, de amint van információ, azt azonnal továbbítom a Tagság felé.

B. A közvetlen jövőben (lehetőleg 60 napon belül) végrehajtandó feladatok:

1. A 2009 évi könyvelés napra késszé tétele, a házipénztár transzparens módon való átlátása;

2.  A folyamatban  lévő,  működéssel  közvetlenül  összefüggő  ügyviteli  feladatok  elvégzése,  a 

működőképesség és fizetőképesség fenntartása;

3. A jövő évi VB szervezéssel kapcsolatos folyamatos egyeztetések elvégzése, megállapodások 

kötése,  a  szervezőbizottság  felállítása,  feladatkörének megállapítása  és  rögzítése,  a  költségek 

megismerése és azok megosztásának megállapítása;

4. Tagnyilvántartás és elérhetőségi címek valamint email listák aktualizálása, modernizálása;

5. Költségcsökkentési intézkedések foganatosítása, a Szervezet működésének áramvonalasabbá 

tétele (telefonok, internet előfizetések, alkalmazott, útiköltség, stb.);

6. A transzparens működés jegyében a Szövetség vezető testületeinek (Küldöttgyűlés, Elnökségi 



és VTSB ülések) jegyzőkönyveinek, határozatainak online nyilvánosságra hozása;

7. A Szövetség honlapjának fejlesztése, annak marketing lehetőségeinek minél jobb kiaknázása, 

a felajánlott  magyar  nevű honlap feltöltése,  a Magyarországon versenyezni kívánó külföldiek 

számára angol nyelvű tartalom szerkesztése;

8.  Mészáros  Zolinál  van  még  egy  körbélyegző,  azt  elő  kell  keríteni  és  visszaszolgáltatni  a 

Szövetségnek;

9.  Koszorú  nyilvántartás  aktualizálása,  új  jelvények  kiadásának  előkészítése,  a 

tagnyilvántartással való összevetése (Daróczy János);

10. A Diana project megnyugtató módon való lezárása pénzügyileg is (4000 EUR-t Gulyás Gyuri 

befizetett  előlegként,  amit  még  nem  tudjuk,  milyen  formában  tud  visszaszerezni  vagy 

beszámítani esetleges bérlésbe);

11. Szintén költség csökkentés okán, valamint a rugalmasabb működés érdekében a Szövetség 

által birtokolt domain nevek és tárhelyek gondozását eddig végző cégekkel felmondani és átadni 

kedvezőbb ajánlatot tevő cégnek. Ehhez elnökségi döntés kell;

12. Ismételt pénzügyi ellenőrzés a teljes átvételt követően és utána rendszeresen negyedévente.

C. A tavaszi Küldöttgyűlésig végrehajtandó feladatok:

1. A működési  Szabályzók egységesítése,  az elmúlt  4 év tapasztalatai  alapján azok hibáinak, 

ellentmondásainak illetve hiányosságainak megszüntetése, elfogadásra való felterjesztése;

2.  VTSB  feladatok:  Index  lista  módosítása  és  kiegészítése  a  súlykorlátozások 

figyelembevételével,  Küldöttgyűlési  elfogadást  követően  FAI-hoz  felterjesztés  jóváhagyásra; 

MVK  Szabályzat  módosítása  a  2009-es  tapasztalatok  és  a  beérkezett  javaslatok  alapján, 

Versenyszabályzat  és  Ranglistaszabályzat  módosítása  az  új   FAI  IGC  SC3  szerint;  fenti 

módosítási  javaslatok  Küldöttgyűlés  elé  terjesztése  jóváhagyásra;  Többszintű  sportbírói 

tanfolyamok szervezése; VTSB működését szabályzó dokumentum elkészítése;

3. Rövid és olcsó, egyhetes versenyek népszerűsítése, valamilyen formában való támogatása, az 

eddig  nem  versenyző  tagság  versenysportba  való  bevonása  céljából,  illetve  azon  klubok 

bevonása a versenyrendezésbe, amelyek eddig nem, vagy csak nagyon régen rendeztek versenyt 

(hogy ezáltal a tagságuk fiatalabb rétegei is megismerhessék ezt a műfajt);

4. Mindezekre a megfelelő források előteremtése pályázati pénzek, támogatások és adományozó 

szponzorok felkutatásával (együttműködve az Anyaszervezettel);



5. Válogatott Keret Működési Szabályzat elfogadásra történő felterjesztése;

6. 2010 évi költségvetés előkészítése az elfogadásra. Az ET által  javasolt Eseti Költségvetési 

Bizottság (lsd. Küldöttgyűlés jegyzőkönyve) tagjai célszerűen a bizottság elnöke az ET vezetője 

és a könyvelő;

7. A fentieket is tartalmazó, valamint további dokumentumokkal kiegészített Felkészülési Anyag 

megküldése a klubok vezetői,  küldöttei  felé, esetleg online is hozzáférhetővé tétele az MVSz 

honlapján.

D. Határidő nélküli, távolabbi határidős, vagy időben nem behatárolható feladatok

1. Az utánpótlás/ifjúsági keret, támogatása, tehetségek felkutatása, tehetséggondozás, az ehhez 

kapcsolódó versenylehetőség (pl. HUN Club fatelep versenyek) biztosítása;

2. Megmutatni a tagságnak, hogy érdemes tagjának lenni a Szövetségnek, ezt ne kényszernek, 

hanem lehetőségnek tekintsék  az érintettek,  és  ne azon menjen  a  polémia,  hogy mivel  lehet 

szankcionálni azt, aki nem tag, esetleg hogyan lehet erre kényszeríteni őket, hanem ezt a tagok 

egy jó dolognak tekintsék. Ez egyrészt jobb kommunikációt igényel a lehetőségekről, másrészt 

valódi (nem kizárólag anyagi) értékek átadásának képességét követeli meg a Szövetség részéről 

akár  az  oktatás,  (tovább)képzés  területén,  akár  egységes  érdekérvényesítés  esetében  a 

légtérhasználat, a repülőterek vagy a vitorlázógépek üzemeltetésével kapcsolatos kérdésekben.

Ezúton  szeretném  megkérni  az  Elnökség  tagjait,  a  tagszervezet  Repülőklubok  Vezetőit, 

Küldötteit és Tagjait, hogy javaslataikkal segítsék a munkánkat és felkészülésünket a következő 

évi tevékenységek minél eredményesebb végrehajtására. A következő – rendkívüli – Elnökségi 

ülés  időpontja  december  14-e  (hétfő),  az  addig  beérkező  javaslatokat  napirendben  is  tudja 

tárgyalni az Elnökség.

Vitorlázórepülő  Bajtársaimnak  békés  Karácsonyt  és  sok  repülésben  és  sporteredményben 

gazdag, boldog 2010-es Újévet kívánok.

 Budapest, 2009. december 08.

Gyöngyösi András


